
 

 

Formulario de declaración normalizado de conflicto de intereses CITES 

(Primera página) 

 Con la expresión “conflicto de intereses” se hace referencia a cualquier interés financiero actual que pueda 
menoscabar significativamente la imparcialidad, objetividad o independencia de una persona en el desempeño 
de sus funciones como miembro del Comité. El empleo de un candidato por sí mismo no constituye 
automáticamente un conflicto de intereses. 

1. ¿Tiene usted o un familiar directo un interés financiero en el tema de la reunión o en la labor en que 
participará, que pueda considerarse un conflicto de interés real, potencial o aparente?  

 Sí:     No:   En caso afirmativo, sírvase indicar los pormenores: 

2. En la actualidad o en el transcurso de los últimos cuatro años, ¿está, o ha estado empleado, o mantiene, o 
ha mantenido, otro tipo de relación profesional con una empresa, organización o institución involucrada 
directamente en la explotación, cría, propagación, comercio nacional o internacional de especímenes de 
especies incluidas en la CITES, o ha representado directamente los intereses de una de esas entidades?  

 Sí:     No:   En caso afirmativo, sírvase indicar los pormenores en el recuadro en la 

página siguiente. 

Por la presente declaro que esta información es correcta y que no tengo conocimiento de ninguna otra 
situación de conflicto de intereses real, potencial o aparente. Me comprometo a notificar cualquier cambio al 
respecto, incluso si se plantea una cuestión durante el curso mismo de la reunión o del trabajo y a actuar 
respetando plenamente lo dispuesto en la política en materia de conflictos de intereses prevista en el párrafo 
8 de la Resolución Conf. 18.2, sobre Establecimiento de comités. 

 

 

 Firma      Fecha 

 

 

 

 Nombre      Región 

  



Formulario de declaración normalizado de conflicto de intereses CITES 

(Segunda página) 

1.  Tipo de interés 

(por ejemplo, inversiones, apoyo a la 
investigación, promoción, propiedad 

intelectual, interés financiero 
(incluyendo detalles sobre cualquier 

componente, trabajo, etc.) 

2.  Nombre  

(de la empresa, 
organización o 

institución) 

3.  Propiedad de  

(por ejemplo, usted, un 
miembro de su familia, 

un empresario, una 
unidad de investigación 

u otro?) 

4.  ¿Sigue vigente 
el interés?  

(o indíquese el año 
en que dejó de 

serlo) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 


